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ISTITUTO COMPREMSIVGD - "MARCOMI"-COLLEGMNO
Prot. 0002625 del 19/03/2024
W1-1 {(Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIVO
“COLLEGNO MARCONI”

— All’Albo online

— Ad Amministrazione trasparente
Categoria Bandi di gara e contratti

— Al Sito Web dell’istituto

— Al fascicolo del progetto

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI. Progetto in essere del PNRR per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024. per la realizzazione del progetto in essere del PNRR per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024 in relazione al progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
- Missione 4: Istruzione E Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’ offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” per gli anni scolastici 2022/2023 e
2023/2024 (Art. 1 comma 512 legge 30 dicembre 2020 n. 178 — D.M. 11 agosto 2022 n. 222 art. 2)
Titolo progetto: “Animatore digitale: formazione del personale interno”. Annualita 2022/24
Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-5910
CUP: H84D22002350006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222,
articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTE  le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTO  Tatto di concessione prot. n° 0024917 del 27/02/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;

VISTA  la delibera del Collegio Docenti n. 24 del 26/10/2023 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del
13/11/2023 di adesione al progetto;

VISTO il Decreto di assunzione a Bilancio E.F. 2023 Prot. n. 7976 del 24/10/2023;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 9 del 6 Febbraio 2024;

CONSIDERATA Ia necessita, nell’ambito del Progetto: “Animatore digitale: formazione del personale interno”,
Codice progetto M4CI112.1-2022-941-P-5910 CUP: H84D22002350006, di avvalersi della
collaborazione di UNA unita di docente formatore, in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento
dell’incarico avente ad oggetto “attivita di formazione rivolte al personale scolastico (DS, DSGA,
personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica.

CONSIDERATO che le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di personale pari a 20
unita”;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di docente
formatore avente ad oggetto “attivita di formazione rivolte al personale scolastico (DS, DSGA,
personale docente e ATA);
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale Responsabile Unico del Progetto il prof.
Giovanni Rossetti, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTA ladetermina di avvio della presente procedura di selezione prot. 2541 del 15/03/24;

INDICE
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Il presente avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 esperto per la formazione del personale scolastico
nell’ambito del progetto in oggetto per i seguenti moduli formativi:

MODULO | TITOLO DEL MODULO DURATA
1. Programmazione e gestione del sito web scolastico 16
2. LIM e Grafica Digitale: progettare lezioni coinvolgenti 20

Art. 1 - Personale interessato
L’avviso e rivolto al personale interno docente e ATA, in servizio a tempo indeterminato presso questo Istituto in
possesso dei requisiti richiesti.

Art. 2 - Durata e prestazione richiesta
Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita
di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali dei discenti, anche attraverso I'utilizzo
della piattaforma "Scuola futura". Le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico in corso e si
concluderanno entro e non oltre il 15 giugno 2024. E previsto un intervento che portera alla formazione di almeno
venti unita di personale scolastico tra dirigente, DSGA, docenti e personale ATA insistendo anche su piu attivita
che potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al
raggiungimento dei target e dei milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivita di formazione alla
transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.
L’esperto incaricato selezionato dovra:
A. Produrre il progetto dettagliato delle attivita formative:
— il numero dei percorsi
— le date di svolgimento
— il numero di ore di ciascun percorso,
— le modalita di svolgimento della formazione con metodologie innovative (in presenza, on line, sul campo,
a sportello, workshop, scambio di esperienze, etc.; a titolo esemplificativo e non esaustivo:
apprendimento tra pari tra docenti esperti o tra figure amministrative, sportelli di supporto formativo
sull’applicazione del digitale nella didattica quotidiana destinati a gruppi di docenti o consigli di
classe/interclasse/intersezione, dipartimenti disciplinari, etc., oppure a supporto di singole e specifiche
necessita formative, creazione di comunita di pratiche, incontri presso altre scuole per lo scambio di
esperienze, etc.).
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— I contenuti della formazione dovranno essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la
trasformazione digitale sia didattica che amministrativa.

Gestire le iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura

Consegnare la relazione finale sugli esiti ottenuti;

Consegnare il timesheet dell’impegno orario.

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e

devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la

realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone

di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

onw

Art. 3 — Compenso

Il compenso ¢ fissato nella quota di € 1.487,50 (euro millequattrocentoottantasette/cinquanta centesimi),
corrispondenti ad euro 41,32 I’ora (importo inteso al lordo dipendente e onnicomprensivo di ogni altro onere) per
un totale di 36 ore di formazione del personale scolastico.

Le ore di formazione dovranno essere svolte nell’anno scolastico 2023/2024.

Il compenso verra liquidato per le ore effettivamente svolte, previo rendiconto dell’attivita svolta in ciascun
modulo e relazione finale al termine del progetto.

In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, I’esperto sara tenuto al recupero della
prestazione non svolta entro il termine finale del progetto. In caso di impossibilita di recupero, I’importo sara
ridotto nella misura corrispondente.

Art. 4 — Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
— abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
— abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
— non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
- possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
— non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
— non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
—  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;
— non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
I requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
Ai fini della selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati
utilizzando i parametri di seguito indicati ed esplicitati sull’allegato B del presente avviso:
1. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;
2. Esperienze professionali coerenti con le attivita previste;
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Precedenti esperienze di docenza e/o progettazione PON — POR- POC-MIUR-PNSD;

3.

4. Incarichi

5. Conoscenza della piattaforma Futura e del sistema di gestione dei contenuti (CMS) WordPress per la

gestione di siti

6. Conoscenza del linguaggio di programmazione WordPress

7. Coerenza del progetto presentato alle esigenze formative dell’istituto
che risulteranno adeguati agli obiettivi del percorso formativo e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel
seguente avviso.

Art. 5 — Valutazione

Le domande saranno esaminate dal Dirigente Scolastico o da una commissione interna che redigera una
graduatoria provvisoria entro 15 giorni lavorativi dalla data di scadenza del bando. Sono stabiliti n. 5 giorni
lavorativi dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria per eventuali ricorsi dopo i quali la graduatoria
diventera definitiva.

I’Istituzione Scolastica potra procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura,
purché ritenuta congrua, o di non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate le candidature. Inoltre,
procedera alla stipula dell'incarico con l'esperto individuato riservandosi la possibilita di modificare la durata, la
periodicita e gli aspetti organizzativi.

Art. 6 — Scadenza e modalita di presentazione della candidatura
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello allegato (Allegato A), dovra
essere corredata, pena 1’esclusione, da:

1) Curriculum Vitae in formato Europeo che dimostri il possesso dei titoli;

2) Documento d’identita in corso di validita;

3) Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato B);

4) Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita (Allegato C)

5) Progetto formativo
Le domande dovranno pervenire esclusivamente in formato PDF via P.E.O. (posta elettronica ordinaria)
all’indirizzo toic8cg002@istruzione.it oppure tramite PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo
toic8cg002 @pec.istruzione.it ENTRO E NON OLTRE il 25 Marzo 2024.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Statale Collegno Marconi, con
sede in via Donizetti, 30 — 10093 Collegno, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: toic8cg002 @pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo Statale Collegno Marconi ¢ la ditta
Fasered.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016 /679 e dall’art. 2-ter del d.1gs. n.
196/2003.
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Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

1l trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art.8 — Responsabile del Progetto

II Responsabile del Progetto ¢ il Dirigente Scolastico, prof. Giovanni Rossetti, E-mail istituzionale:
toic8cg002 @istruzione.it tel. 0114053925.

Art. 9 — Pubblicita dell’avviso pubblico

Il presente avviso, con i relativi allegati, e i successivi atti saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’I.C.
Collegno Marconi: www.icmarconi.edu.it nella sezione PNRR, in Amministrazione Trasparente e Albo online in
osservanza degli obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza

Allegati al presente Avviso pubblico:
Allegato A: Modulo di Domanda di partecipazione
Allegato B: Tabella di autovalutazione dei titoli
Allegato C: Modulo autodichiarazione incompatibilita

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Rossetti
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Via Donizetti, 30 - 10093 Collegno (TO) - Tel.: 011 4053925
email: toic8cg002@istruzione.it — pec: 1oic8cg002@pec.istruzione.itsito web: www.icmarconi.edu.it
codice fiscale 95641450010 — cod. univoco FJDH3Z - AOO ANASHJU - cod. IPA DOZZDVOV




		2024-03-19T09:59:39+0100
	GIOVANNI ROSSETTI




